Seuran ohjeistus
Helsingin Kiekko-Tiikerit ry

Ndma madrittelevit seuran toiminnan ohjeistuksen ja paatoksenteon

Ohjeen paivitysvastuu: Seuran puheenjohtaja

Ohjeiden hyvaksynta: Seuran kevét- tai syyskokous



Seuraavat toimintaohjeet on hyvaksytty seuran keviit- tai syyskokouksessa
noudatettaviksi

Nama saannot kattavat seuran paatoksen tekoon ja joukkueiden urheilutoimintaan liittyvia kysymyksia.
Talousasioista on maaritelty Seuran talousohjeessa.

Tavoitteet ja vanhempien rooli

Ikdkausijoukkueen kasvatukselliset tavoitteet:

Positiivisen ilmapiirin luominen
Itsendisyyden ja mindkuvan kehittdminen
Pelaajien sosiaalisuuden ja yhteistyokyvyn kehittaminen
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Tarjota jokaiselle onnistumisen kokemuksia

Urheilulliset tavoitteet:

o Auttaa jokaista pelaajaa lajitaitojen kehittymisessa hanen omien edellytyksiensd mukaan
o Antaa jokaiselle pelaajalle oikeudenmukainen pelaamismahdollisuus
o Valmistaa pelaajia kohti tehokkaampaa ja vaativampaa harjoittelua

Vanhempien rooli lasten harrastuksessa

Muistaa, etta lapseni pelaa jadkiekkoa koska han haluaa sita ja se on kivaa

Ymmarran, etta ottelut kilpailullisesta luonteesta huolimatta ovat tarkea osa jadkiekon
oppimisessa. Jokaisen onnistuneen suorituksen takana on monta epdonnistunutta yritysta.
Opetan lastani pelaamaan saantéjen mukaan ja ratkaisemaan riidat puhumalla.

Opetan lastani, etta tarkeinta ei ole voittaminen vaan parhaan tekeminen.

Kohtelen lastani voittajana jokaisen ottelun jalkeen kannustamalla ja kehumalla hyvista
suorituksista.

En noyryyta lastani enka huuda hanelle, jos hdn tekee virheita tai pelaa huonosti.

Annan tunnustusta otteluissa tehdyille hyville suorituksille, sekd oman joukkueen etta vastustajan.
En arvostele tuomareita tai epaile heidan rehellisyyttaan.
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Ymmarran valmentajan tarkean merkityksen lapsen kasvatuksessa. Pyrin tukemaan valmentajaa
hanen arvokkaassa tyossa.

Kannustan positiivisesti ja rakentavasti.

Osoitan kunnioitusta myo6s vastustajaa kohtaan silld ilman heita ei olisi ottelua.

En kayta huonoa kieltd, enka kiusaa pelaajia, valmentajia, tuomareita, toimihenkil6ita tai muita
katsojia.

o En huuda kentalle taktisia ohjeita peleissa enka harjoituksissa, vaan jatan sen valmentajien
tehtavaksi.



Seuran paatoksenteko & johtokunta

Johtokunta:

valitaan vuosikokouksessa yhdistyksen sadannoissa maaritellylla tavalla
paattaa seuran hallinnosta

organisoi seuran taloushallinnon

paattaa toimihenkildiden palkkaamisesta ja tyoehdoista
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valmistelee seuran toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen seka toimintasuunnitelman ja
talousarvion vuosikokoukselle

padttaa seuran varojen kdytosta

paattaa koko seuraa koskevista yhteistydsopimuksista

paattaa lainan ottamisesta seuran nimissa

paattaa koko seuraa koskevista periaatteellisista asioista

paattaa jasenten hyvaksymisesta seuraan

paattaa seuran sisdisten erimielisyyksien ratkaisemisesta
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paattaa seuran jaseniin ja muihin seuran toimintaan osallistuvien henkildiden kohdistuvista
kurinpitotoimista

paattaa koko seuraa koskevan palkitsemisen periaatteet

padttaa taman toimintasdaannot hyvaksymisestd ja muuttamisesta

paattaa seuran kilpailutapahtumien hakemisesta ja jarjestamisesta

paattaa eri joukkueiden perustamisesta ja lakkauttamisesta

paattaa harjoitusvuoroaikojen jaosta eri joukkueiden kesken

paattaa toimintaperiaatteista seuran pelaajien siirtymisesta muihin seuroihin
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padttaa toimintaperiaatteista seuran pelaajien siirtymisessa tai lainaamisessa seuran eri
joukkueiden valilla

paattaa urheilijoiden tukemisesta

lisdksi johtokunnalla on oikeus ottaa paatettavakseen mika tahansa muu seuran toimintaan liittyva
asia, joka toimintasadnnén mukaan kuuluisi jonkin muun toimielimen paatettavaksi

Joukkueen padtoksenteko & toimielimet

Joukkueen toimihenkil6t (joukkueenjohtaja(t) ja rahastonhoitaja) valitsee vanhempainkokous. Valmentajien
valinnasta vastaa joukkueen johtaja yhdessa seuran valmennuspaallikon kanssa. Jadkiekkojoukkueen
muodostavat pelaajat ja johtoryhma. Johtoryhmaan kuuluvat joukkueenjohtaja, rahastohoitaja,
valmentajat (vastuuvalmentaja ja mahdolliset apuvalmentajat) ja kaksi huoltajaa. Lisaksi
vanhempainkokous voi valita joukkueelle sisdisen tilintarkastajan tai kaksi.

Joukkueen vanhempainkokous:

o Yksittdisen joukkueen tai ryhman vanhempainkokoukseen kuuluvat kaikkien kyseisteen
joukkueeseen tai ryhmaan kuuluvien pelaajien vanhemmat
o kokoontuu joukkueenjohtajan kutsusta, joukkueenjohtaja toimii puheenjohtajana
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vanhempainillan kutsu on toimitettava joukkueen viestinnasta sovitulla tavalla (esim. WhatsApp,
Nimenhuuto, Sdhkdposti) vanhemmille viimeistdan viikkoa ennen kokousta

padtosvaltainen, kun joukkueenjohtajan lisdksi on kaksi pelaajien vanhempaa tai taysi-ikdista
pelaajaa paikalla

paatokseksi tulee enemmiston mielipide, tasatilanteessa puheenjohtajan dani ratkaisee
paattaa joukkueen toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta

paattaa joukkueen kausimaksun ja muiden mahdollisten maksujen suuruudesta

paattaa joukkueen omien varojen kaytosta

paattaa joukkueen omista yhteistydsopimuksista seuratason asettamisessa rajoissa

paattaa joukkueen sadnnoista ja muista joukkueen toimintaa koskevista yleisistd periaatteista
paattaa joukkueenjohtajan ja muiden joukkueen toimihenkildiden valinnasta

Joukkueenjohtaja

Joukkueenjohtaja johtaa joukkueen toimintaa

o laatii toimintasuunnitelman yhdessa valmentajan ja rahastonhoitajan kanssa

o laatii joukkueen budjetin yhdessa rahastonhoitajan kanssa

o mahdollistaa vuosisuunnitelman toteutumisen

o toimii yhdyssiteena joukkueen ja seuran, pelaajien, valmentajan ja vanhempien vililla

o toiminnallaan edistaa valmentajien tyérauhaa

o hoitaa joukkueen kdytdnnon asioita vanhempainkokouksen paatdsten mukaisesti

o vastaa joukkueen omatoimisen sekd seuran yhteisten varainhankintojen suunnittelusta ja
toteutuksesta joukkueessaan
vastaa joukkueen tiedottamisesta
hoitaa ottelu- ja turnausmatkojen jarjestelyt yhteistydssa valmentajan kanssa
ottelujarjestelyiden hoitaminen mm. ottelutulosilmoitus, tuomarit, tuomarimaksut, vastustajalle
tiedottaminen, toimitsijat, kuuluttajat, musiikki, poytakirjat jne.
lasndolovelvollisuus otteluissa (estyneena hoitaa paikalle tuuraajan) ja harjoituksissa tarvittaessa
solmii sopimukset joukkueeseen liittyvien uusien pelaajien vanhempien kanssa
paattaa joukkueen omista varustehankinnoista joukkueen talousarvion ja vanhempainkokouksen
paatdésten puitteissa
hyvaksyy joukkueesta pois [ahtevien pelaajien siirtymisen toiseen urheiluseuraan
osallistuu joukkueenjohtajien kokouksiin
huolehtii seuran antamista tehtavista

Valmentaja

o Vastuuvalmentaja on joukkueen urheilullisen toiminnan johtaja. Apuvalmentajat saavat
toimintaohjeet vastuuvalmentajalta. Vastuuvalmentajat tehtavat:

o paattaa joukkueen valmentamiseen liittyvista asioista joukkueen saantojen ja

vanhempainkokouksen hyvaksymien yleisten suuntaviivojen mukaan
laatii toimintasuunnitelman yhdessa joukkueenjohtajan ja rahastonhoitajan kanssa
paattaa harjoitusten suunnittelusta ja toteuttamisesta
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kehittaa pelaajien henkilokohtaisia taitoja

lasnaolovelvollisuus joukkueen tapahtumissa, estyneena jarjestda apuvalmentajan paikalle ja
ohjeistaa hanet

osallistumis- ja alustusvelvollisuus vanhempien kokouksissa

paattaa otteluihin osallistuvien kokoonpanon valinnasta vanhempainkokouksen hyvaksymien
yleisten suuntaviivojen mukaan

paattaa pelitaktiikasta ja valmentamisesta ottelutapahtumien aikana

vastaa pelaajien kdyttaytymisesta harjoituksissa, pelitilanteissa ja pelimatkoilla
vastuuvalmentaja vastaa valmennustiimin tyonjaosta

osallistuu seuran jarjestamiin tiedotus-, koulutus- ja muihin tapahtumiin

raportoi kirjallisesti kauden paatyttya joukkueen toiminnasta yhdessa joukkueenjohtajan kanssa
on esimerkillinen, oikeudenmukainen seka tasapuolinen joukkueen jasenia kohtaan

kehittaa itsedan valmentajana ja kasvattajana

Rahastonhoitaja

laatii toimintasuunnitelman ja talousarvion yhdessa joukkueenjohtajan ja valmentajan kanssa

o huolehtii kirjanpidosta ja taloushallinnosta
o toimii yhteyshenkiléna pankkiin
o tarkistaa laskujen oikeellisuuden ja huolehtii maksuista
o laatii ja [ahettaa myyntilaskut
o valvoo laskujen saamisen
o huolehtii mahdollisista kdteisvaroista
o kirjanpitoaineston toimittaminen joukkueen sisdiselle tilintarkastajalle
Huoltaja
o vastaa joukkueen varustekopin ja varustelaukun kunnosta seka taydennyksista
o huolehtii joukkueen ensiaputarvikkeiden valmiudesta ja saatavilla olosta
o huolehtii luistinten teroittamisesta ja joukkueen varusteiden sopivuudesta seka pelipaidoista
o vastaa joukkueen virvoitushuollosta harjoituksissa ja otteluissa
o vaatii pelaajilta yleista hygieniaa
o kuuluu joukkueen johtoryhmaén ja vastaa osaltaan kurinpidosta
o lukitsee pukukopin joukkueen mentya jaalle
o otteluiden jalkeen huolehtii maalien siirrot paikalleen, vaihtoaition tarkastamisen, varusteiden

siirron varustekoppiin

Sisdiset tilintarkastaja(t)

O

tarkastaa joukkueen kirjanpitoaineiston oikeellisuuden, pankkitilien ja kassan saldot,
kausimaksukertyman seka talouden ja hallinnon yleensa

esittda joukkueen johtoryhmalle mahdolliset korjausehdotukset ja parannukset

antaa suorittamastaan tarkastuksesta kauden paatyttya tarkastuslausunnon, joka liitetaan
joukkueen kirjanpitoaineistoon

suorittaa tarkastuksen vahintaan kerran tilikauden aikana



Urheilutoiminta ja joukkueet

Uusien joukkueiden muodostaminen

Uusien joukkueiden perustaminen on seuran vastuulla. Junioreissa muodostetaan niin monta 15-25
pelaajan joukkuetta kuin niita luontevasti syntyy ja mihin seuralla on olosuhteiden puolesta
mahdollisuuksia. Joukkueiden muodostamisesta paattaa seuran johtokunta yhteisty6ssa seuran
valmennuspaallikon kanssa.

Pelaajien siirtyminen seuran joukkueesta toiseen
Pelaajan siirtymisen seuran joukkueesta toiseen ratkaisevat yhteistydssa ko. joukkueiden

ohjaajat/valmentajat ja ao. vanhemmat. Jos edelld mainitut henkilot eivat paase asiasta
yhteisymmarrykseen, johtokunnan mielipide on ratkaiseva.

Valmentajat ja ohjaustoiminta
Joukkue on vastuussa joukkueen ohjaajien/valmentajien rekrytoinnista ja osoittaa joukkueille

ohjaajat/valmentajat. Joukkue vastaa heidan kustannuksistaan.

Ohjaajat/valmentajat pyrkivat auttamaan joukkueisiin pelikauden aikana mukaan otettuja pelaajia
kehittymaan tasapuolisesti. Joukkueiden vastuuvalmentajat ovat velvoitettu toimittamaan joukkueen
toimintasuunnitelman ko. kaudelle valmennuspaallikolle, kesdharjoittelun osalta huhtikuun ja
jaaharjoittelun osalta elokuun loppuun mennessa.

Toimintavuoden aikana joukkueilla voi olla viikossa keskimaarin 2-6 yhteista tapahtumaa (riippuen
pelaajien idstd). Tapahtumaksi katsotaan kuiva- ja jadharjoitukset seka koti- ja vieraspelit seka turnaukset.
Alueen sarjatoiminnasta johtuen voidaan edella todettuun tapahtumamaaraan sallia poikkeuksia. Turnaus
on yksi tapahtuma.

Joukkueen sdannot

Joukkueet laativat omat sdaantonsa (joukkueen sdannot) ja ne vahvistetaan vanhempainkokouksessa
kauden alussa.

Jadharjoittelu
Seura osoittaa joukkueille jaat. Jadnjaosta vastaa seuran puolesta nimetty jadnjakaja yhteistydssa
joukkueenjohtajien ja valmennuspaallikon kanssa. Joukkueella on oikeus ostaa itse jadaikaa.

Pelaaminen

Joukkueilla on oikeus pelata harjoitus- ja turnausotteluita. Otteluohjelma ja —maara seka
toimintasuunnitelma on tarkistutettava etukateen valmennuspaallikélla ja jaanjakajalla, jolla on
nakemyksensa puitteissa valtuudet tarvittaessa tehda ohjelmaan muutoksia.

Joukkue on itse vastuussa toimintasuunnitelman jadaikavaatimuksista, mikali seuran allakoima jddaika ei
riita.

Seura osallistuu joukkueillaan alueen naille ikaluokille jarjestamiin sarjoihin ja noudattaa nain tehdessaan
Suomen Jadkiekkoliiton tai Leijonaliigan padkaupunkiseudunalueen sdaant6ja, maarayksia ja suosituksia.



Joukkueenjohtaja tai hanen nimeamansa henkild on velvollinen pitdmaan kirjaa pelaajien pelaamista
otteluista. Valmennuspaallikdlla on oikeus milloin tahansa kauden aikana tarkistaa minka tahansa
joukkueen kenen tahansa pelaajan osalta ko. maara.

Peluuttaminen

Seura sitoutuu siihen, etta E-ja nuoremmissa junioreissa pelaajia peluutetaan seka yhden ottelun sisalla
etta koko pelikaudenkin puitteissa mahdollisimman tasapuolisesti. Tasapuolisuus koskee seka sarja- etta
harjoitusotteluita.

D-A —junioreissa valmentajat paattavat peluuttamisesta.

Peliajan saamisen edellytyksena on lisaksi kaikkien yleisesti hyvaksyttyjen kayttaytymis- seka pelaajien
itsensa laatimien joukkueen saantdjen noudattaminen.

Pelaajia, jotka eivat pelaa, ei voi velvoittaa vasten tahtoaan seuraamaan ottelua paikan paalla!

Pelaajan kehittymisen arviointi

Jokainen seuran pelaaja saa itselleen haltuun vahintaa kerran vuodessa arvioinnin, joka koostuu kolmesta
osasta: "Ndmd jddkiekkotaidot hallitset véhintddnkin kohtuullisesti”, "Ndissé jédékiekkotaidoissa sinulla on
eniten parantamisen varaa" ja "Ndissd asioissa olet muutoin OK".

Palautelomakkeiden pohjalta joukkueiden ohjaajat/valmentajat kdyvét jokaisen pelaajan kanssa vahintdan
kaksi kertaa vuodessa kehityskeskustelut.

Pelaajan viarvaaminen

Pelaajan varvdaminen toisen seuran joukkueelta on kielletty.

Pelaajan erottaminen joukkueesta

Joukkueeseen kerran mukaan otettua pelaajaa ei saa erottaa joukkueesta muista syista kuin erityisen
painavista, hyvien tapojen vastaiseen kayttaytymiseen liittyvista asioista tai rikollisesta toiminnasta.
Erottamisesta paattaa seuran johtokunta.

Ongelmien ratkaiseminen, kiistakysymykset ja valitukset

Joukkueen urheilutoimintaan liittyvissa ongelmissa ja erimielisyyksissa seka tulkinnanvaraisissa kiistoissa
joukkueenjohtaja kutsuu valmennuspaallikon selvittdmaan asian. Valmennuspaallikko ratkaisee asian
parhaan kykynsa ja harkintansa mukaan asianosaisia kuultuaan.

Valmennuspaallikén ratkaisuun tyytymdatdn voivalittaa siitd seuran johtokunnalle, jota on
tdydennetty ohjaajien/valmentajien ja vanhempien edustajalla, yhdelld kummastakin ryhmasta. Ennen kuin
taydennetty johtokunta lopullisesti ratkaisee asian, on asianosaisilla ja tarvittaessa joukkueen
toimihenkildilla oikeus tulla kuulluiksi.

Helsingin Kiekko-Tiikerit ry
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